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PUNTUACIONS DEFINITIVES PER LA SELECCIO DE PERSONAL PER LA CREACIO D’UNA BORSA DE
TREBALL PEL LLOC D’AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA PER A LEMPRESA MUNICIPAL MIXTA D’AIGUES

L'11 de juny de 2026 es va publicar a la seu electronica d’EMATSA, la relacié de puntuacions
provisionals per la seleccid de personal per la creacié d’una borsa de treball pel lloc d’auxiliar
administratiu/va.

El 16 de juny de 2026 va finalitzar el periode per presentar reclamacions.

DE TARRAGONA, S.A. (EMATSA)

Segons la base setena de la convocatoria, on s’indiquen els criteris de puntuacio, s’estableix:

Primera: PUNTUACIONS DEFINITIVES OBTINGUDES

En base a les reclamacions rebudes, les puntuacions obtingudes segons els criteris establerts en la

base setena per tal d’accedir a la fase de seleccié son les segiients:

FORMACI FORM. EXP. EXP.
4 COMPLE| ACTIC LAB. LAB. AT. | PROVA| ENTREV. | TOTAL

IDENTIFICADOR M. ADMIN. | CLIENT

*EX]4]4%% 2,000 4,00 1,000 4,00 4,00 15,00
*XX7494% 2,000 1,00 000 400 4,00 11,00
**X5E50** 0,00 2,00 1,00 4,00 4,00 11,00
***[DE3** 2,00 000 000 3,56/ 3,56 9,12
**XTE49% * 0,00 0,00 000 400 4,00 8,00
*¥%D438%* 0,00 000 000 400 4,00 8,00
*EX7D49%* 2,00 1,00 050/ 4,00 0,00 7,50
*EX(Q167** 2,00 000 050 3,16/ 1,73 7,39
***)504 % 2,00 1,00 000 4,00 0,00 7,00
*xx]571 % 2,00 1,00 050 3,00 0,00 6,50
*AXBATA¥ 2,00 000 025 400 0,00 6,25
**%348) % * 2,00 000 000 400 0,00 6,00
**%QD)TH* 2,00 0,00 000 400 0,00 6,00
*E¥L146%* 2,00 0,00 000 400 0,00 6,00
**¥5Q73H* 2,00 o000 000 3,83 000 5,83
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¥*k)E55%* 2,000 1,00 100 1,75 0,00 5,75
***1506** 0,00/ 1,00 050 4,00 0,00 5,50
*¥*0306** 2,00 1,00 0,00 246/ 0,00 5,46
¥H*QEQL** 2,000 0,00{ 050 2,69 0,00 5,19
*HX7164%* 0,00/ 0,00/ 050 4,00 0,00 4,50
¥HX7497%* 2,00 0,00{ 0,00 1,84 0,00 3,84
*¥H%8139%* 2,00 0,00{ 1,00 0,00/ 0,00 3,00
*H*G5Q** 2,000 0,00{ 050 019 0,00 2,69
¥*%9280** 2,00 0,00 000 066/ 0,00 2,66
¥¥*2320%* 2,00 0,00{ 050 011| 0,00 2,61
*¥¥*g33** 2,00 0,00{ 050 0,00 0,00 2,50
¥¥*3073%* 2,00 0,00{ 050 0,00 0,00 2,50
¥HX7243%* 2,00 0,00[ 0,00{ 0,00[ 0,00 2,00
¥H*0712%* 2,00 0,00{ 0,00 000 0,00 2,00
*H*gB5Q* * 2,00 0,00{ 0,00 0,00[ 0,00 2,00
**EA5ATH* 2,00 0,00[ 0,00 000 0,00 2,00
***0986* * 2,00 0,00 0,00{ 0,00 0,00 2,00
*H*1062* 2,00 0,00[ 0,00{ 0,00 0,00 2,00
¥H%1921%* 2,00 0,00[ 0,00{ 0,00 0,00 2,00
*H*6028%* 2,00 0,00[ 0,00{ 000 0,00 2,00
¥H*4167%* 0,00/ 0,00/ 000 150/ 0,00 1,50
*¥#*0039** 0,00/ 1,00/ 025 0,00 0,00 1,25
*#%1800%* 0,00 050/ 050 0,000 0,00 1,00
¥**0958%* 0,00 0,00 0,50/ 0,00 0,00 0,50
¥H*3055%* 0,00/ 0,00 050 0,006 0,00 0,50
¥H*3548%* 0,00/ 0,00/ 050 0,006 0,00 0,50
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**EEEAGH* 0,00 0,00{ 0,00{ 0,00 0,00 0,00
*H*1433%* 0,00/ 0,00/ 0,00 0006 0,00 0,00
¥H*BL67** 0,00/ 0,00/ 0,00 0,00 0,00 0,00
*¥¥%1970%* 0,00/ 0,00/ 0,00 0,006 0,00 0,00
*¥¥%9420%* 0,00/ 0,00/ 0,00 0,006 0,00 0,00
BTV E 0,00/ 0,00/ 0,00 0006 0,00 0,00
*¥H*0445% 0,00/ 0,00/ 0,00 0,006 0,00 0,00

La qual cosa es fa publica per a general coneixement.

Tarragona, a la data de publicacié de I'acta

DANIEL MILAN CABRE
Director-Gerent d’EMATSA



